
オンライン（Zoom）・対面の併用開催

※対面参加の場合は以下の住所までお越しください

〒170-0013    東京都豊島区東池袋1丁目44-3池袋ISPタマビル8F

※なお、２月17日(月)は対面のみでの実施となります。
予めご承知おきください。

日時
２０２5年2月4日（火）・５日（水）・10日（月）・
13日（木）・17日（月）
◎計５日間・いずれも１０時開始１６時終了（予定）

◎全日程の参加をオススメしますが、日を選んでの参加や各日午前・午後のみの参加も可能です

開催方法

対象 全学年・全学部学科
◎関心のある方は、全国どなたでもご参加いただけます

【お問い合わせ先】

東京都豊島区東池袋1丁目44－3 池袋ISPタマビル7F

労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団 未来人財部
（ 担当／浦上・岩坂・大田 ）

連絡先： jinzai@roukyou.gr.jp

学生・若者向け問い合わせフォーム：
https://forms.gle/NNmBfj5FPPwLhCVf9

お申込みはこちら

申込期限：１/２４（金）

※期限以降にお申し込みの場合
は右記メールアドレスまでご連絡
ください。

ワーカーズコープ・センター事業団

冬の協同労働インターンシップ（5DAYS）

https://forms.gle/wLLF82HQxG2y
3mmb9

過去のインターンシップ参加者の皆さんからは、「自分自身と向き合うきっかけになった」「弱みを話すことで他の参加者との距離
が縮まった」「参加者の想いに共感し、涙が出そうになった」「就職活動を始める前に『協同労働』という働き方を知ることができ、
選択肢のひとつになった」といった感想をいただいています。

★一緒に考えたいこと・学びたいこと

・社会と自分とのつながりとは？ ・より良い社会にしていくためには？

・自分らしく生き、働くとは？ ・あなたにとって「よい仕事」とは？

・人間らしく成長・発達するためには何が必要？ ・自分自身と社会が、大切にしていくべきこととは？

主な内容 意味・特徴

ワークショップ ◆自己紹介シート作成
◆あなたにとって、働くとは？よい仕事
とは？

◆お互いのことを知る、その人の背景を知る
◆社会とのつながり、自分の生き方を考える

座学・グループ
ディスカッション

◼ 協同労働の説明
◼ 報告：「学び」と「人とのつながり」を大切
にする協同労働

◼ 報告：社会を変えるための協同労働
◼ 若者による協同労働座談会

◼ 協同労働で働くことを選んだ主に近い年代
の仲間の想いや背景から、協同労働を直に
感じる

◼ 豊富な参加者同士の交流、話し合い・学び合
いの時間

現場体験 ⚫ きっずクラブ豊北
⚫ 豊洲三丁目学童クラブ

⚫ 協同労働の職場づくりと、地域とのつながり
を学ぶ

⚫ 子どもたちとの交流体験

mailto:jinzai@roukyou.gr.jp
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働く仲間一人ひとりの想いや願い
に焦点を当て、私たちの「協同労
働」という働き方の実践や、地域の
魅力などを発信しています。

「ワーカーズコープ・センター事業
団」の組織概要や、総合職採用の
採用情報全般（説明会案内含）、先
輩の声などを掲載しています。

労働者協同組合法の設立に伴い
開設された厚生労働省の特設サイ
トです。全国の労働者協同組合の
好事例が動画などで分かりやすく
紹介されています。

出資

働く仲間が出資して組合員となり、
一人ひとりが「経営者」として責任を
もって運営を行います。

意見反映

「話し合い」を全ての基本とし、事業
計画や予算、給与などの方針をみん
なで決めます。

働 く（労働）

「よい仕事」と仲間の変化・成長を大
切にしながら、多様な就労機会の創
出と、持続可能な地域づくりを目指
します。

＼社会と自分とのつながりを考えるインターンシップ／

★開催趣旨

★「協同労働」という働きかたの特徴

１．「話し合い」が全ての基本
…多数決ではなく全員の一致（納得）を大切にすることで、時間がかかる分決定後
には大きな推進力となります。

２．「一人一票（意見反映）」の原則
…出資額の大小にかかわらず一人一票の権利を持つことが、話し合い・民主主義
の職場づくりの第一歩です。

３．地域に必要な仕事をおこす
…営利目的ではないからこそ、一人の「困った」や「やってみたい」の声から仕事を
おこすことができます。

４．「よい仕事」
…人を使う・使われるのではなく、お互いを生かし支え合う仕事、そして一人ひと
りが輝く「よい仕事」を追求してきました。

社会と自分とのつながりについて、考えることはありますか？
私たちが普段食べているもの、使っているものの背景には、それを作っている人たちの仕事があります。そして、
私たち一人ひとりの日々の生活や仕事が、今の社会を構成しています。

しかし、広く社会に目を向けると、物価上昇で広がる格差、罪のない人びとが犠牲になっている世界の戦争、日本
でも高まる戦争の危機、政治家の裏金問題に象徴されるような嘘やお金中心の政治など、人びとの分断が進んで
います。自分が社会の中で生きていること、自分の生活や仕事が誰かにつながっていることを感じられにくい社
会になっているのではないでしょうか？

そのような社会の中で、人と人とのつながりを取り戻そうと考えているのが私たちワーカーズコープ・センター事
業団です。私たちは、働く人一人ひとりが主人公となって力を合わせ、お互いを認め合い、支え合いながら、持続
可能な地域の未来を自分たちの手でつくっていく「協同労働」という働き方を実践する労働者協同組合です。

今回の「冬の協同労働インターンシップ」では、「社会と自分とのつながり」をテーマに、働く仲間の想いに触れ、ワ
ークショップを通して皆さんの想いを共有していただきたいと考えています。「就職」や「採用」という枠を超え、そ
の根本となる社会と自分の生き方について、自由に想いを表現し、受け止め合えるような場を一緒につくってい
きましょう。皆さんのご参加、お待ちしています！

※本プログラムは、2025年4月入団内定者フォローPG、大学生・若者人財のインターンシップ受入等の合同企画で実施します。
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